МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Сыктывкарский лесной институт (филиал)

федерального государственного бюджетного образовательного

учреждения высшего образования

«Санкт-Петербургский государственный лесотехнический

университет имени С.М. Кирова» (СЛИ)

УТВЕРЖДАЮ

Директор СЛИ

____________________Л. А. Гурьева

«_____»___________________20__ г.

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности
Наименование ООП ВО: «Экономика предприятий и организаций»

Направление подготовки: 38.03.01 «Экономика»

Направленность (профиль): «Экономика предприятий и организаций»

Программа подготовки: академический бакалавриат

Год начала подготовки: 2019

Форма обучения: очная, заочная

Сыктывкар 2019

Фонд оценочных средств составлен с учетом требований Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», утвержденного приказом Минобрнауки РФ 12.11.2015 №1327
рассмотрен и утвержден на заседании кафедры ЭиУ « 19 »  июня   20 19 г., протокол №  10 .
Разработчик зав. каф. ЭиУ, к. э. н., доцент ____________________ И. В. Левина

Зав. кафедрой ЭиУ к. э. н., доцент ____________________ И. В. Левина

Зав. выпускающей кафедрой ЭиУ ______________________ И. В. Левина
Декан факультета экономики и управления____________________ Е. В. Морозова
1. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции. 

	Компетенции
	Пороговый уровень освоения компетенции
	Продвинутый уровень освоения компетенции
	Высокий уровень освоения компетенции

	
	Студент должен:

	способность, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-7)
	Знать источники получения информации; особенности учета внешнеэкономических операций; 

уметь отражать в учете и отчетности внешнеэкономические операции; 

владеть методиками отражения экономических операций. 


	Знать принципы составления отчетности по экспорно-импортным операциям; 

уметь анализировать полученные данные и составлять на их основе аналитические отчеты;

владеть навыками составления аналитических отчетов по статистическим данным. 


	Знать международные стандарты учета; особенности международного движения капитала, миграции рабочей силы, международной торговли товарами, услугами, принципы управления международными финансами;

Уметь вырабатывать категориальный аппарат с выявлением ключевых терминов; оценивать экономические идеи и экономико-политические доктрины с учетом их идеологических и ценностных предпосылок и сферы применимости, анализировать источники экономической информации, международных сопоставлений и статистического учета населения;

владеть научным стилем изложения материала; навыками демонстрации исследовательского опыта и имеющихся авторских заделов (достижений).

	способность использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-8)
	Знать: современные технические средства для решения аналитических и исследовательских задач.
Уметь: работать с компьютером.
Владеть: навыками использования справочно-информационных компьютерных систем для сбора информации об объекте исследования.
	Знать: основные понятия, категории и инструменты, используемые при оценке стоимости бизнеса; современные программные продукты для определения стоимости предприятия (бизнеса).

Уметь: использовать источники экономической, социальной и управленческой информации при проведении оценки стоимости бизнеса и управлении стоимостью с помощью программных продуктов.

Владеть: навыками применения информационных технологий для анализа стоимости бизнеса и формирования отчета по оценке стоимости предприятия (бизнеса).
	Знать: современное программное обеспечение для решения аналитических и исследовательских задач (для оценки стоимости бизнеса).
· Уметь: применять современное программное обеспечение для решения аналитических и исследовательских задач.
Владеть: навыками самостоятельного применения современного программного обеспечения для оценки стоимости бизнеса.


2. Примерные задания для текущей и промежуточной аттестации

Текущий контроль прохождения учебной практики проводится в дискретные временные интервалы руководителем практики в следующих формах:

· выполнение работ по программе практики;

· выполнение индивидуальных заданий. Список тем индивидуальных заданий:
1. Производственный процесс как основа производственной деятельности предприятия (организации, фирмы), его структура, организация и пути совершенствования.
2. Производственный цикл в изготовлении продукции (работ, услуг) предприятия (организации, фирмы), его структура и пути повышения эффективности.
3. Ресурсы предприятия (организации, фирмы): анализ и пути повышения эффективности использования.

4. Максимизация прибыли как главная цель финансово-хозяйственной деятельности предприятия (организации, фирмы).

5. Управление основными производственными фондами на предприятии и пути повышения фондоотдачи.
6. Система управления затратами на предприятии (организации, фирме) и пути ее совершенствования.

7. Персонал предприятия (организации, фирмы): состав, профессионально-квалификационная характеристика и направления улучшения использования.

8. Анализ производительности труда на предприятии (организации, фирме) и пути её повышения.

9. Российский и зарубежный опыт стимулирования персонала на предприятиях (организациях, фирмах).

10. Управление трудовым потенциалом предприятия.

11. Финансовые ресурсы предприятия (организации, фирмы): источники формирования, направления и пути улучшения использования.

12. Инвестиционная деятельность предприятия (организации, фирмы) и пути ее совершенствования.

13. Механизмы и анализ привлекательности инвестиций в экономику России (региона, города, предприятия).

14. Инновационная деятельность предприятия (организации, фирмы) и пути ее совершенствования.

15. Совершенствование ценообразования на предприятии (организации, фирме).

16. Внешнеэкономическая деятельность предприятия (организации, фирмы), оценка эффективности и пути совершенствования.

17. Внутрифирменное планирование на предприятии (организации, фирме).

18. Экономико-математические методы анализа производственной и/или финансово-экономической деятельности предприятия (организации, фирмы).

19. Диверсификация деятельности предприятия (организации, фирмы) и экономическая оценка ее эффективности.

20. Оценка экономической эффективности управления запасами на предприятии (организации, фирме).

21. Транспортная логистика, ее роль в экономической деятельности предприятия (организации, фирмы) и направления совершенствования.

22. Маркетинговая деятельность предприятия и пути ее совершенствования.
23. Оценка эффективности использования отходов на предприятии.
24. Диагностика вероятности банкротства предприятия.
25. Инвестиционный проект производства нового вида продукции.

26. Разработка стратегии ресурсосбережения на предприятии.

27. Оценка качества продукции, разработка мероприятий по его повышению.

28. Эффективность использования оборотного капитала на предприятии.

29. Управление финансовым состоянием предприятия.

30. Основные фонды целлюлозно-бумажной промышленности Республики Коми: состояние и воспроизводство.

31. Основные фонды деревообрабатывающих производств Республики Коми: состояние и воспроизводство.

32. Основные фонды лесозаготовительного производства Республики Коми: состояние и воспроизводство.

33. Проблемы лесной сертификации.
34. Оценка конкурентоспособности продукции целлюлозно-бумажной промышленности Республики Коми.
35. Оценка конкурентоспособности продукции деревообрабатывающих производств Республики Коми.
36. Оценка конкурентоспособности продукции (на примере фанеры, ДСП, ДВП).
37. Динамика производительности труда в целлюлозно-бумажной промышленности Республики Коми и пути ее повышения.
38. Динамика производительности труда в деревообрабатывающем производстве Республики Коми и пути ее повышения.
39. Динамика производительности труда в лесозаготовительном производстве Республики Коми и пути ее повышения.
40. Развитие сети лесных дорог и ее влияние на эффективность лесного сектора.
41. Развитие деревянного домостроения.
42. Рекреационное использование лесов.
43. Лесное фермерство: перспективы развития и повышения эффективности в регионе.
44. Переработка отходов лесопиления.
45. Переработка отходов лесозаготовительного производства.

46. Инвестиционная привлекательность лесного сектора Республики Коми.

47. Инновации в лесном секторе Республики Коми.

48. Формирование вертикально-интегрированных структур в лесном секторе Республики Коми.

49. Внешние экономические связи лесного сектора Республики Коми.

50. Оптимизация воспроизводства и использования лесных ресурсов (модели и методы).
51. Перспектива развития малого предпринимательства в лесном секторе Республики Коми.

52. Создание лесного кластера как путь повышения инвестиционной привлекательности экономики Республики Коми.
53. Экономические основы рационального лесопользования.
54. Опыт создания технопарков и инновационных научно-технических центров в РФ: оценка и возможности практического применения на территории Республики Коми.
55. Опыт финно-угорских стран в инновационном развитии лесного сектора экономики.
Типовые вопросы при подготовке к текущему контролю

1. Какими показателями характеризуется объем производства и реализации продукции?

2. С какой целью анализируется структура ассортимента продукции?

3. Какие методы используются при анализе выполнения плана по ассортименту продукции?

4. Какие экстенсивные и интенсивные факторы и резервы роста объема производства Вы знаете?

5. Что характеризуют обобщающие показатели качества? Как они исчисляются?

6. В чем заключаются задачи анализа эффективности использования основных производственных фондов?

7. Какие показатели характеризуют экономическую эффективность использования основных производственных фондов?

8. Какова методика расчета и анализа общих показателей эффективности использования основных производственных фондов?

9. Какие показатели характеризуют техническое состояние и движение основных фондов?

10. Как рассчитать среднегодовую стоимость основных промышленно-производственных фондов предприятия?

11. Какие показатели позволяют оценить фондовооруженность? Как они исчисляются? В чем их экономическая сущность?

12. Как взаимосвязаны показатели фондовооруженности труда и производительности труда?

13. Как оценить и проанализировать производственную мощность оборудования и предприятия?

14. Что понимается под производственной мощностью?

15. Как рассчитать коэффициент сменности?

16. Какие показатели характеризуют обеспеченность предприятия материальными ресурсами и каково их экономическое содержание?

17. Каковы основные направления эффективности использования материальных ресурсов?

18. Какие факторы влияют на величину материальных затрат?

19. Каковы перспективные направления анализа состояния материальных запасов?

20. Как определяется оптимальная партия заказа и запаса?

21. Какие основные источники информации используются для анализа эффективности трудовых ресурсов?

22. Какие показатели характеризуют текучесть персонала?

23. Какая существует взаимосвязь между производительностью труда и трудоемкостью?

24. Какова методика расчета показателя выработки?

25. В чем причины целодневных и внутрисменных потерь рабочего времени?

26. Как структура персонала оказывает влияние на показатели производительности труда и показатели объема выпущенной продукции?

27. Как рассчитать относительное изменение численности работников предприятия?

28. Какие резервы может использовать предприятие для повышения производительности труда?

29. Что такое себестоимость продукции и каковы задачи при проведении ее анализа?

30. Какими обобщающими показателями характеризуется себестоимость продукции и каков порядок их расчета?

31. Какой вид и какие свойства имеет модель взаимосвязи показателей эффективности использования производственных ресурсов и затрат на рубль продукции?

32. Какие факторы изменения материально-, зарплато- и амортизациоемкости?

33. Как определить влияние факторов изменения материало-, зарплато- и амортизациоемкости продукции на изменение суммы прибыли?

34. Каковы факторы изменения прямых материальных затрат и методика их анализа?

35. Каковы факторы и методика анализа заработной платы производственных рабочих?

36. Каков состав и в чем заключается экономическое содержание комплексных статей затрат?

37. Какие основные понятия и показатели используются в системе маржинального анализа и каковы условия надежности его результатов?

38. Какой экономический смысл вкладывается в понятие порога рентабельности и запаса финансовой прочности  и каковы способы их расчета?

39. Какие факторы влияют на изменение порога рентабельности и запаса финансовой прочности?

40. Назовите экономические элементы затрат. Для каких целей используется группировка затрат по экономическим элементам?

41. Какие затраты считаются накладными?

42. Какие подходы к учету издержек существуют при ценообразовании?

43. В чем различие между понятиями «издержки», «затраты» и «себестоимость»?

44. В чем заключается методика оптимизации ассортимента выпускаемой продукции?

45. Какая методика используется для оценки максимизации прибыли?

46. Как оценит ценовые стратегии предприятия?

47. Раскройте понятие ценовой эластичности.

48. Что представляют собой доходы и расходы от обычных видов деятельности?

49. В чем заключается методика анализа динамики чистой прибыли?

50. Как рассчитывается рентабельность отдельных видов продукции?

51. Как оценить экономический рост предприятия?

52. Как рассчитать финансовый рычаг? Что он показывает? В чем его экономическая сущность?

53. Каковы основные задачи и направления анализа финансового состояния?

54. Какие методы применяются для анализа финансового состояния?

55. Каковы критерии оценки финансовой независимости?  

56. Каков состав товарно-материальных запасов?

57. Что понимается под управлением товарно-материальными запасами?

58. Какие показатели используются для оценки эффективности оборотных средств?

59. Что понимается в качестве критерия оценки оборотных средств?

60. Какова методика анализа дебиторской задолженности по срокам ее возникновения?

61. Что понимается под управлением дебиторской задолженностью?

62. Какие факторы оказывают влияние на величину дебиторской задолженности?

63. В чем выражается и как определяется эффект от ускорения оборачиваемости капитала?

64. Как рассчитать и оценить потребность в оборотных средствах?

65. Каковы цели анализа оборачиваемости оборотных средств?

Промежуточный контроль по окончании практики производится в форме защиты отчета по практике перед комиссией, назначенной заведующим кафедрой. Членами комиссии являются заведующий кафедрой, руководители практики и другие преподаватели кафедры.
К защите практики допускаются студенты, своевременно и в полном объеме выполнившие задания по практике и в установленные сроки представившие всю отчетную документацию (план-график, дневник практики, индивидуальный отчет о практике).

Защита отчета по практике включает устное публичное выступление студента по итогам проделанной работы, ответы на вопросы членов комиссии, выступления членов комиссии. Устный отчет студента о практике включает:

· раскрытие цели и задач практики;

· описание выполненной работы с количественными и качественными характеристиками, соответствие объема и содержания работы плану-графику и заданиям практики;

· обоснование выводов и предложений по содержанию и организации практики, совершенствованию программы практики.

При выставлении оценки комиссия принимает во внимание:

· своевременность предоставления и качество отчета по практике;

· качество собранного теоретического материала по теме исследования, инициативность и заинтересованность в работе;

· оценку руководителя практики от кафедры;

· ответы студента по программе практики и на замечания руководителя практики от института, которые были сделаны после проверки отчета.

Качество прохождения студентом учебной практики оценивается по 100-балльной шкале, в том числе 70 баллов за текущую работу и 30 баллов за качество отчета и его защиту. По текущей работе учитывается: степень выполнения программы практики, объем и полнота раскрытия темы исследования.

Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов

Балльные оценки для элементов контроля

	Формы контроля
	Текущий контроль
	Защита отчета
	Промежуточный контроль

	Посещение практики
	20
	-
	20

	Объем и полнота собранных на практике материалов, качество  выполнения индивидуального задания, заполнения дневника
	50
	-
	50

	Качество  и оформления отчета
	-
	15
	15

	Уровень владения докладываемым материалом
	-
	10
	10

	Творческий подход к обработке материала по теме индивидуального задания
	-
	5
	5

	Итого максимум за период
	70
	30
	100


Баллы за выполнение  задания по  учебной практике «Учебная практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе  умений и навыков научно-исследовательской деятельности»

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	 Объем и полнота собранных на практике материалов. Выполнение индивидуального    задания


	· полное раскрытие проблемы, сформулированной в индивидуальном задании;

· указание точных названий и определений;

· правильная  формулировка понятий и категорий;

· самостоятельность выполнения задания, умение вводить и использовать  собственные классификации и квалификации, анализировать и делать собственные выводы по рассматриваемой проблеме; 

· использование различной научной литературы 
	40

	
	· недостаточно полное раскрытие темы;

· несущественные ошибки в определении понятий, категорий, кардинально не меняющих суть изложения;

· использование устаревшей литературы и других источников
	35-39

	
	· отражение лишь общего направления проблемы ;

· наличие достаточного количества несущественных или  одной-двух существенных ошибок в определении понятий и категорий;

· использование устаревшей  литературы и устаревших нормативных актов;

· неспособность осветить проблему.
	25-34

	
	· нераскрытие темы;

· большое количество существенных ошибок;

· отсутствие  умений и навыков разработки отдельного вопроса   в решении проблемы бухгалтерского учета, экономического анализа.
	-


Баллы за оформление  дневника и отчета   по учебной практике «Учебная практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе  умений и навыков научно-исследовательской деятельности»

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Заполнение дневника по практике
	Своевременное получение  индивидуального задания от руководителя практики от кафедры.  Своевременное составление   календарного плана - графика практики, его согласование с руководителем практики от кафедры. Регулярные (каждый день) записи всех реально выполненных работ в дневник. Регулярное представление  дневника на просмотр руководителю учебной практики от кафедры.
	10

	
	Своевременное получение  индивидуального задания от руководителя практики от кафедры.  Составление   календарного плана – графика  практики, его согласование с руководителем практики от кафедры. Регулярные (каждый день) записи всех реально выполненных работ в дневник. Не регулярное представление  дневника на просмотр руководителю учебной  практики от кафедры
	7-9

	
	Своевременное получение  индивидуального задания от руководителя практики от кафедры.    Составление   календарного плана – графика практики, его согласование с руководителем практики от кафедры. Не регулярные (не каждый день) записи всех реально выполненных работ в дневник. Не регулярное представление  дневника на просмотр руководителю учебной  практики от кафедры.
	1-6

	
	 Не своевременное получение  индивидуального задания от руководителя практики от кафедры.      Составление   календарного плана - графика практики без согласования с руководителем практики от кафедры. Не регулярные (не каждый день) записи всех реально выполненных работ в дневник. Не представление  дневника на просмотр руководителю практики от кафедры.
	0

	Оформление отчета
	Отчет по практике оформлен строго  в соответствии с требованиями
	15

	
	В оформлении отчета по практике допущено не более 10 незначительных отклонений от стандарта
	10-14

	
	Отчет по практике оформлен с допустимыми погрешностями
	8--9

	
	Отчет по практике оформлен со значительными нарушениями требований
	0


Баллы уровень владения докладываемым материалом на защите отчета    по учебной практике «Учебная практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе  умений и навыков научно-исследовательской деятельности»

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	 Уровень владения докладываемым материалом


	· полное владение материалом, свободно излагает материал;

· дает точные определения;

· правильная  формулирует понятия и категории;

· отвечает на все заданные вопросы полно и обстоятельно 
	10

	
	· владеет материалом;

·  допускает неточности и несущественные ошибки в определении понятий, категорий, кардинально не меняющих суть изложения;

· дает верные ответы на заданные вопросы
	7--9

	
	· не достаточно владеет материалом ;

· допускает достаточное количество несущественных или  одну-две существенных ошибки в определении понятий и категорий;

· затрудняется ответить на отдельные заданные вопросы
	5-6

	
	· не владеет материалом;

· допускает  большое количество существенных ошибок;

· не отвечает на поставленные вопросы.
	-


Критерии оценки  студента на дифференцируемом  зачете   по учебной практике «Учебная практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе  умений и навыков научно-исследовательской деятельности»

	Критерии в соответствии  с компетенциями
	Баллы

	Доклад содержателен и логичен, отражает основные положения работы. Правильные, полные, убедительные ответы на все вопросы, отличное владение профессиональным языком, умение научно аргументировать  и защищать свою точку зрения. Практикант получил положительный отзыв руководителя практики от кафедры. Отчет в полном объеме соответствует заданиям программы  практики.
	25-30

	Доклад практиканта  относительно содержателен. Студент дал правильные, зачастую полные, логически выстроенные, убедительные ответы на все вопросы;  показал хорошее владение профессиональным языком, умение аргументировать и защищать свою точку зрения. В отчете были допущены ошибки, которые носят несущественный характер. Практикант получил положительный отзыв руководителя практики от кафедры.
	17-24

	Доклад относительно содержателен, но логически не выверен. Не на все вопросы даны полные и убедительные ответы.  Удовлетворительное владение профессиональным языком, низкая способность  аргументировать и защищать свою точку зрения. Отчет по практике имеет поверхностный характер, нечеткую последовательность изложения материала, Студент при защите отчета по практике не дал полных и аргументированных ответов на заданные вопросы, В отзыве руководителя практики от кафедры  имеются существенные замечания.
	16

	Доклад  не содержателен. Не даны правильные ответы на большинство заданных вопросов, низкое владение профессиональным языком. Отчет по практике не имеет детализированного анализа литературных источников  и не отвечает требованиям, изложенным в программе практики. Студент затрудняется ответить  на поставленные вопросы или допускает в ответах  принципиальные ошибки. В полученной характеристике руководителя практики от кафедры   имеются существенные критические замечания.
	-


Итоговая  оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом  при выполнении заданий  в рамках текущего и промежуточного контроля, и выставляется  в соответствии со  следующей шкалой:

Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 

(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) (зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), (не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)


3. Методические указания для прохождения практики студентов

Студент, проходящий практику должен:

На подготовительном этапе:

· присутствовать на собрании кафедры по практике; 

· получить документацию для прохождения практики (дневник практики, получить индивидуальные задания);

· подготовить библиографический список по теме исследования и др. 

В рабочий период:
· полностью и доброкачественно выполнять задания, предусмотренные программой производственной практики;

· собрать материал по теме индивидуального задания;

· систематически отчитываться перед руководителем о выполненных заданиях.

На заключительном этапе:
· оформить отчет по практике, в соответствии с установленными правилами;

· своевременно сдать и защитить в установленные сроки отчет по практике.

При подготовке отчета по практике студенту рекомендуется использовать методические рекомендации:

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА [Электронный ресурс] : методические рекомендации по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе  первичных  умений и навыков научно-исследовательской деятельности, для студентов направления подготовки бакалавриата 38.03.01 «Экономика» (профиль «Экономика предприятий и организаций») всех форм обучения : самост. учеб. электрон. изд. / сост. И. В. Левина, Н. Г. Кокшарова ; Сыкт. лесн. ин-т. — Электрон. дан. — Сыктывкар : СЛИ, 2017. — Режим доступа: http://lib.sfi.komi.com. — Загл. с экрана.

