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1. Область применения

Фонд оценочных средств (ФОС)  – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины «Организация и планирование производства»  и предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины.

2. Цели и задачи фонда оценочных средств

Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося  требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 13.03.02 «Электроэнергетика и электротехника», утвержденного приказом Минобрнауки России 28.02.2018 №144. Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств по дисциплине «Организация и планирование производства»  решаются следующие задачи:

· контроль и управление процессом приобретения студентами  знаний, умений и навыков, предусмотренных в рамках дисциплины;

· контроль и оценка степени освоения общекультурных и профессиональных компетенций, предусмотренных в рамках данной дисциплины;

· обеспечение соответствия результатов обучения  задачам  будущей профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных  методов обучения в образовательный процесс в рамках данной дисциплины.

3. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения
	Наименование оценочного средства (процедуры оценивания)

	ПК-4 Способен осуществлять производственный контроль параметров технологических процессов, качества продукции и выполненных работ при наладке и эксплуатации энергетического и электротехнического оборудования и установок в системах электроснабжения объектов экономики
	ПК-4.2 Осуществляет анализ технологических процессов в системах энергообеспечения и оценивает результаты выполнения работ. Проводит обоснование выбора электрооборудования для передачи электроэнергии
	знать: особенности технологических процессов производства;

уметь: проводить анализ технологических процессов в системах энергообеспечения;

владеть: навыками интерпретации результатов анализа технологических процессов и выбора электрооборудования
	Опрос

Посещение занятий

	ПК-5 Способен выполнять работы по повышению эффективности энергетического и электротехнического оборудования, машин и установок в системах электроснабжения промышленных, коммунально-бытовых, сельскохозяйственных и иных потребителей
	ПК-5.1 Выполняет работы по повышению технико-экономической эффективности системы электроснабжения объектов промышленного, коммунально-бытового и сельскохозяйственного назначения, а также электротехнического оборудования, машин и установок рассматриваемых объектов
	знать: показатели оценки эффективности системы электроснабжения объектов промышленного, коммунально-бытового и сельскохозяйственного назначения;

уметь: проводить расчеты экономической эффективности системы электроснабжения объектов промышленного, коммунально-бытового и сельскохозяйственного назначения;

владеть: навыками интерпретации результатов анализа экономической эффективности
	Контрольная работа

Опрос

Решение задач на практических занятиях

Посещение занятий

	ПК-7 Способен организовать работу по повышению эффективности энергетического и электротехнического оборудования в системах электроснабжения объектов промышленного, коммунально-бытового и сельскохозяйственного назначения
	ПК-7.2 Организует работу инженерно-технического персонала с учетом его квалификации, правил управленческой деятельности, законными и нормативными актами и положениями в области организации и нормирования труда
	знать: нормативно-правовые акты в области организации и нормирования труда;

уметь: рассчитывать показатели для оценки эффективности организации нормирования труда на предприятии;

владеть: навыками интерпретации результатов анализа экономической эффективности в области организации и нормирования труда
	Контрольная работа

Опрос

Решение задач на практических занятиях

Посещение занятий

	ПК-8 Способен организовать материально-техническое обеспечение инженерных систем (энергетическое и электротехническое оборудование) в системах энергообеспечения отраслей экономики
	ПК-8.1 Организует материально-техническое обеспечение силового энергетического, электротехнического и коммутационного оборудования систем электроснабжения, а также инженерных систем (электротехническое оборудование) в системах энергообеспечения отраслей экономики
	знать: основы материально-технического обеспечения силового энергетического, электротехнического и коммутационного оборудования;

уметь: определять потребность в силовом энергетическом, электротехническом и коммутационном оборудовании;

владеть: навыками интерпретации результатов анализа материально-технического обеспечения электротехническим оборудованием в отраслях экономики
	Контрольная работа

Опрос

Решение задач на практических занятиях

Посещение занятий


4. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания
Перечень оценочных средств, используемых для текущей аттестации студентов по дисциплине 

	№

п/п
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Тесты


	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося
	Фонд тестовых заданий

	2
	Решение задач
	Задачи и задания могут быть:

а)  репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать  знание  фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела (темы)  дисциплины ;

б) реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно-следственных связей;

 в) творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
	Комплект разноуровневых задач и заданий

	3
	Контрольная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания для решения задач определенного типа по теме или разделу дисциплины
	Тематика контрольных заданий

	4
	Устный опрос
	Средство проверки теоретических знаний обучающихся 
	Вопросы по темам


5. Типовые контрольные или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
Оценка качества освоения программы дисциплины включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся. Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по дисциплине  разрабатываются вузом самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в начале каждого семестра обучения.

Типовой вариант теста

1. Выберите правильный вариант ответа. Величина выручки от реализации продукции на планируемый период при плановом уровне цен зависит от следующего фактора: 

а) способа реализации продукции; 

б) объема продаж продукции; 

в) рекламы; 

г) послепродажного обслуживания. 

2. Выберите правильный вариант ответа Показателем производственной программы является: 

а) прибыль; 

б) численность персонала; 

в) объем производства продукции; 

г) производительность труда. 

3. Выберите правильный вариант ответа Производственная программа предприятия на планируемый период представляет собой: 

а) программу деятельности предприятия по реализации его цели; 

б) план производства продукции (работ, услуг); 

в) план формирования ресурсов предприятия; 

г) программу экономического развития предприятия. 

4. Выберите правильный вариант ответа Показатель производственной мощности используется: 

а) для оценки финансового состояния предприятия; 

б) расчета численности персонала; 

в) обоснования возможности выполнения производственной программы; 

г) для определения прибыли. 

5. Выберите правильный вариант ответа Не являются характеристиками производственной программы: 

а) номенклатура и ассортимент выпуска продукции; 

б) показатели качества продукции; 

в) показатели объема выпуска продукции; 

г) текущие затраты на производство продукции. 

6. Выберите правильный вариант ответа Показателем плана сбыта продукции является: 

а) товарная продукция; 

б) валовая продукция; 

в) объем продаж; 

г) производственная мощность. 

7. Установите правильную последовательность План производства продукции включает: 

а) цены на продукцию; 

б) стоимость товарной продукции; 

в) объем производства каждого вида продукции; 

г) ассортимент производства продукции. 

8. Выберите правильный вариант ответа Основой формирования ассортимента в плане производства и сбыта продукции предприятия является: 

а) оценка спроса на конкретную продукцию; 

б) обеспечение максимальной прибыли от реализации данной продукции; 

в) повышение загрузки производственной мощности; 

г) более высокий уровень конкурентоспособности продукции предприятия по сравнению с продукцией других товаропроизводителей. 

9. Выберите правильный вариант ответа для расчета плановой выручки от реализации продукции при плановом уровне цен необходимы данные: 

а) о способах реализации продукции; 

б) об объемах продаж каждого вида продукции; 

в) о численности персонала предприятия; 

г) о величине плановой прибыли.
10. Выберите правильный вариант ответа Плановая численность персонала предприятия определяется: 

а) по уровню прибыли; 

б) по размеру основных фондов; 

в) по категориям работников; 

г) по стажу работы. 

Задачи для решения

Задача 1. Объем выпуска продукции в отчетном году составил 8500 тыс. руб. Производительность труда рабочего составила 2500 руб./чел. В планируемом году предусматривается увеличение объема производства продукции на 3% к уровню отчетного года, а рост производительности труда – 2%.

Определить:

1) плановую численность рабочих;

2) коэффициент соотношения плановой и фактической численности рабочих.

Задача 2. В цехе установлено 250 станков. Режим работы: 2 смены, прерывная рабочая неделя. Простой оборудования в плановом ремонте составляет 15 дн. Плановые невыходы на работу по балансу рабочего времени одного рабочего на год равны 25 дн. Норма обслуживания установлена в размере 50 станков на одного слесаря в смену.

Определить плановую численность слесарей.

Задача 3. Установите соответствие

	Показатель
	Содержание

	1. Производительность труда
	А. Количество дней (часов), которые по плану может отработать рабочий в течение года

	2. Численность персонала
	Б. Количество продукции, изготовленное рабочим в единицу рабочего времени

	3. Эффективный фонд времени одного рабочего
	В. Процентное соотношение плановой и фактической производительности труда

	4. Плановый рост производительности труда
	Г. Количественная характеристика работников предприятия


Контрольная работа

На рабочем конвейере собирается изделие. Производственный процесс характеризуется следующими данными (табл. 1). При выполнении второй операции возможны отклонения фактических затрат времени от нормы в пределах 0,7 – 1,3 от t. Определить такт линии, число рабочих мест, их загрузку, рассчитать основные параметры конвейера (скорость движения, длину рабочей зоны операции, длину рабочей части конвейера, длину ленты и длительность цикла сборки). Остальные исходные данные представлены в табл. 2.

Таблица 1 – Исходные данные
	№ операции
	Первая цифра варианта

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Норма времени ti, мин.

	1
	2,6
	1,3
	4,8
	1,0
	1,2
	2,6
	5,3
	2,5
	1,2
	1,1

	2
	8,1
	8,0
	8,2
	7,8
	7,6
	7,7
	7,5
	7,9
	8,3
	7,8

	3
	2,4
	5,2
	2,7
	2,5
	5,3
	1,2
	1,2
	2,7
	1,0
	5,1

	4
	5,5
	2,3
	1,1
	4,9
	1,3
	5,4
	1,0
	5,2
	2,4
	2,6

	5
	1,2
	2,6
	2,4
	2,4
	2,2
	2,3
	2,4
	1,1
	5,0
	1,3


Таблица 2 – Исходные данные
	Показатель
	Вторая цифра варианта

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Программа выпуска деталей за смену Nвып,шт
	350
	400
	450
	300
	340
	320
	330
	430
	420
	370

	Шаг конвейера lo, м
	1,3
	1,2
	1,0
	1,1
	1,0
	1,2
	1,1
	1,3
	1,2
	1,0

	Регламентированные перерывы за смену f, мин
	20
	-
	25
	-
	30
	20
	35
	15
	-
	25

	Технологические потери, % от программы запуска
	1,4
	2,0
	2,3
	1,5
	3,0
	2,6
	3,0
	2,5
	1,5
	2,8

	Радиус приводного устройства r, м
	1,8
	1,4
	0,5
	1,6
	1,0
	1,2
	1,9
	1,0
	1,7
	1,5


Вопросы к экзамену

Пороговый уровень освоения компетенций

1. Этапы развития теории организации производства.

2. Особенности отраслевого производства, как объекта организации.

3. Характеристика производственного процесса.  

4. Производственный цикл, его длительность и структура. 

5. Организационные типы производства. 

6. Научные принципы организации производственных процессов.

7. Производственная структура и факторы ее развития. 

8. Виды движения предметов труда в производстве.

9. Поточное производство. Поточная линия.

10. Незавершенное производство и заделы.

11. Эффективность и перспективы развития поточного производства.

Продвинутый уровень освоения компетенций

1. Предмет и задачи дисциплины "организация и планирование производства".

2. Организационные типы производства.

3. Особенности отраслевого производства, как объекта организации.

4. Производственный процесс. Классификация производственных процессов.

5. Научные принципы организации производства.

6. Производственный цикл, его длительность и структура.

7. Виды движения предметов труда в производстве.

8. Организация поточного производства.

9. Незавершенное производство и заделы.

10. Эффективность и перспективы развития поточного производства.

11. Организация автоматизированного производства.

12. Организация материально-технического обеспечения производства. 

13. Организация энергетического хозяйства. 

14. Организация инструментального хозяйства. 

15. Организация ремонтного хозяйства. 

16. Организация транспортного и складского хозяйства. 

17. Организация и обслуживание рабочих мест.

18. Оперативное планирование производства. 

19. Разработка оперативно-календарных планов. 

20. Основные положения по составлению сменно-суточных заданий. 

21. Задачи и содержание оперативного учета производства. 

22. Контроль и анализ хода производства. 

23. Регулирование хода производства.

Высокий уровень освоения компетенций

1. Предмет и задачи дисциплины "организация и планирование производства".

2. Организационные типы производства.

3. Особенности отраслевого производства, как объекта организации.

4. Производственный процесс. Классификация производственных процессов.

5. Научные принципы организации производства.

6. Производственный цикл, его длительность и структура.

7. Виды движения предметов труда в производстве.

8. Организация поточного производства.

9. Незавершенное производство и заделы.

10. Эффективность и перспективы развития поточного производства.

11. Организация автоматизированного производства.

12. Организация материально-технического обеспечения производства. 

13. Организация энергетического хозяйства. 

14. Организация инструментального хозяйства. 

15. Организация ремонтного хозяйства. 

16. Организация транспортного и складского хозяйства. 

17. Организация и обслуживание рабочих мест.

18. Сущность и задачи планирования. 

19. Формы планирования и виды планов.

20. Директивное и индикативное планирование.

21. Стратегическое, тактическое и оперативно-календарное планирование. 

22. Инвестиционный план. 

23. Бизнес-план. 

24. Принципы планирования производства. Методы разработки планов: балансовые, нормативные, математико-статистические.

25. Оперативное планирование производства. 

26. Разработка оперативно-календарных планов. 

27. Основные положения по составлению сменно-суточных заданий. 

28. Задачи и содержание оперативного учета производства. 

29. Контроль и анализ хода производства. 

30. Регулирование хода производства.

6. Методические материалы, определяющие  процедуры оценивания знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. Рейтинговая  система для оценки  успеваемости  студента

Балльные оценки для элементов контроля (очная форма обучения)

	Элементы учебной 

деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за

семестр

	Посещение занятий
	4
	4
	4
	12

	Тестовый контроль
	6
	8
	8
	22

	Контрольные работы на практических занятиях
	10
	13
	13
	36

	Итого максимум за период:
	20
	25
	25
	70

	Сдача экзамена (максимум)
	
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	20
	45
	70
	100


Балльные оценки для элементов контроля (заочная форма обучения)

	Элементы учебной 

деятельности
	Всего

	Посещение занятий
	12

	Тестовый контроль
	22

	Контрольные работы на практических занятиях
	36

	Итого максимум за период:
	70

	Сдача экзамена (максимум)
	30

	Нарастающим итогом
	100


Пересчет баллов в оценки за контрольные точки

	Баллы на дату контрольной точки
	Оценка

	( 90 % от максимальной суммы баллов на дату КТ
	5

	От 70% до 89% от максимальной суммы баллов на дату КТ
	4

	От 60% до 69% от максимальной суммы баллов на дату КТ
	3

	< 60 % от максимальной суммы баллов на дату КТ
	2


Критерии оценки знаний студентов дневной формы обучения  по видам оценочных средств приведены в таблицах.

Баллы за выполнение тестовых заданий  по дисциплине 

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Тесты
	Выставляется студенту если 90-100 % тестовых вопросов  выполнено правильно
	22

	
	Выставляется студенту если 85- 89% тестовых вопросов выполнено правильно
	19

	
	Выставляется студенту если75-84% тестовых вопросов выполнено правильно
	14

	
	Выставляется студенту если70-74% тестовых вопросов выполнено правильно
	11

	
	Выставляется студенту если 65-69 % тестовых вопросов выполнено правильно
	8

	
	Выставляется студенту если 60 – 64% тестовых заданий выполнено правильно
	5

	
	При ответе студента менее чем на 60%  вопросов, тестовое задание не засчитывается  и у студента образуется долг, который должен быть ликвидирован в течение семестра или на зачетной неделе
	-


Баллы за выполнение контрольных работ по дисциплине 

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Контрольная работа в форме реферата
	Студент показал прочные знания по основным положениям темы  учебной дисциплины, умение самостоятельно отобрать материал, правильно его скомпоновать, четко и структурированно дать информацию в письменном виде. 
	32-36

	
	Студент показал хорошие знания по основным положениям темы учебной дисциплины, умение самостоятельно выбрать учебный материал по теме, хорошая ориентация  в рекомендованных литературных источниках  
	24-31

	
	Студент показал знание по основным положениям  темы учебной дисциплины, умение частично решить   практическую задачу при самостоятельной работе по библиографическим источникам
	15-23

	
	При выполнении контрольной работы  выявились существенные пробелы в знаниях студента по основным положениям  темы учебной дисциплины, неумение  правильно выбрать материал, неумение его структурировать.  
	10-14


Критерии оценки  студента на экзамене  по дисциплине 

	Критерии в соответствии  с компетенциями
	Баллы

	Студент показал прочные знания основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические  задачи повышенной сложности, свободно использовать  нормативные акты, справочную литературу, делать обоснованные выводы из результатов расчетов
	25-30

	Студент показал прочные знания основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованной  нормативной и справочной литературе, умеет правильно оценить полученные результаты расчетов
	17-24

	Студент показал знание основных положений учебной дисциплины, умение получить с помощью преподавателя правильное решение  конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой, знакомство с рекомендованной нормативной и справочной литературой
	16

	При ответе студента выявились существенные пробелы в знаниях основных положений учебной дисциплины, неумение  с помощью преподавателя получить  правильное решение  конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины
	-


Итоговая  оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом  при выполнении заданий  в рамках текущего и промежуточного контроля, и выставляется  в соответствии со  следующей шкалой:

Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку

	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 

(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо)
(зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)


